
Teamutvikling
Hva er våre styrker som team i dag? Hvordan kan 
vi jobbe bedre sammen? Hva ønsker vi å gjøre mer 
av fremover? Å jobbe for å få et enda mer 
velfungerende team handler å skape bevissthet 
rundt sin egen rolle i teamet, forankre 
organisasjonsmålsetninger og skape fellesfølelse.  

Målgruppe
Dere som skal samle avdelingen/teamet/alle 
medarbeiderne en helg hvor man ønsker faglig 
innhold en dag
Dere som dere som ønsker mer bevisste 
medarbeidere
Dere som kontinuerlig ønsker å jobbe med 
teamutvikling 

 “Arbeidssamlingen førte til at vi ble bedre kjent med hverandre og 
dermed får en bedre kommunikasjon i hverdagen. Den førte også til 

konkrete tiltak innenfor alle de fokusområdene samlingen omhandlet, 
noe som allerede har gitt positive virkninger i hverdagen.” 
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